
Рисковые профили МБОУ МО ГК «СОШ № 8» 

подпрограммы целевой 

показатель 

факторы 

риска 

показатели в 

рисковом профиле 

Программа 

доступного 

образовательног

о пространства 

для 

обучающихся с 

ОВЗ в условиях 

сельской школы. 

 

Формирование 

эффективной 

системы 

интегрированного 

включение детей с 

ОВЗ в 

образовательную 

среду и социум с 

обеспечением 

успешной 

психологической 

адаптации и 

социализации. 

Высокая доля 

обучающихся 

с ОВЗ 

Динамика 

индивидуальных 

достижений 

обучающихся с 

ОВЗ. Активность 

участия детей с 

ОВЗ в системе 

дополнительного 

образования. 

Программа 

социально-

культурной и 

языковой 

адаптации детей, 

для которых 

русский язык не 

является 

родным. 

 

Создание условий, 

содействующих 

социальной 

адаптации детей, 

для которых 

русский язык не 

является родным,  к 

системе 

образования, в том 

числе 

дополнительного 

образования. 

Низкое 

качество 

преодоления 

языковых и 

культурных 

барьеров 

социальная 

адаптация детей, 

для которых 

русский язык не 

является родным,  к 

системе 

образования, в том 

числе 

дополнительного 

образования. 

Программа 

повышения 

учебной 

Снижение доли 

обучающихся с 

рисками учебной 

Высокая доля 

обучающихся 

с рисками 

Доля обучающихся, 

которым учителя 

рекомендуют 



успешности 

обучающихся.  

 

неуспешности до 

10 % к концу 2020-

2021 у/г через 

организацию 

системной работы с 

неуспевающими и 

психологической 

поддержки 

обучающихся.  

 

учебной 

неуспешности 

дополнительные 

занятия с целью 

ликвидации 

отставания от 

учебной программы 

– 35 %  

 

Программа 

обновления 

материально-

технической 

базы школы. 

Обновление 

материально-

технической базы 

школы. 

 

Низкий 

уровень 

оснащения 

школы 

Обновление 

материально-

технической базы 

школы 

Программа 

решения 

кадрового 

дефицита в 

МБОУ МО ГК 

«СОШ № 8». 

Обеспечение 

профессиональным

и кадрами 

коллектив школы к 

01.09.2021 году на 

80% процентов. 

Дефицит 

педагогически

х кадров 

Доля педагогов, 

прошедших 

повышение 

квалификации и 

(или) 

переподготовку;  

доля педагогов, 

ежегодно 

предъявляющих 

собственный опыт 

на 

профессиональных 

мероприятиях;  

процент 

укомплектованност



и школы 

педагогическими 

кадрами; 

процент текучести 

кадров; 

количество 

трудоустроенных 

молодых 

специалистов и 

продолжающих 

работать в МБОУ 

МО ГК «СОШ № 

8».  

 

 

Директор                                    Л.Н. Шеремет 
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